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董事長的話

各位師長、系(所)友及同學們大家好：

本期董事長的話想要透過前陣子在台

灣刮起旋風的那個男人 ─ AI 教父、

輝達創辦人黃仁勳來與各位聊聊 Artificial

Intelligence （AI） 對會計系所畢業生的

可能影響。

透過這些較以往更高功效晶片的處理

能力，使它們能夠處理更大、更複雜的數據輸入，包括微軟跟

OpenAI 開發的 ChatGPT 或Google 的 Bard 等新服務。這將可能會

對未來會計系所的畢業生同時存在威脅與機會的就業環境。這些趨

勢將深刻影響會計專業的未來發展，其潛在威脅和機會如下分析：

 潛在威脅：

1. 自動化威脅：

AI 在數據分析和處理方面的進步可能導致一些基本的會計

任務被自動化。例如，數據輸入和整理工作可能會減少，這

可能影響低級會計職位的需求。

2. 錯誤減少：

AI 能夠有效檢測錯誤，這可能減少了人為錯誤的機會，但

也可能導致減少需要細緻監督的機會。
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 潛在機會：

1. 高級分析：

AI 的出現使會計專業人員能夠更多關注高級分析和戰略性

決策。他們可以使用AI工具來快速處理大量數據，從而更好

地為企業提供策略建議。

2. AI 開發和管理：

AI 領域的發展也創造了新的職業機會，例如 AI 開發人員和

AI 專案經理。會計畢業生可以進一步發展他們的技能，參

與 AI 項目的開發和管理。

3. 數據隱私和倫理：

隨著 AI 的普及，數據隱私和倫理成為重要議題。會計專業

人員可以在這個領域擔任顧問角色，協助企業確保他們的數

據使用合規並符合法規。

總的來說，AI 的發展對會計系畢業同學帶來了機會和挑戰。

要應對這些變化，會計專業人員需要不斷更新他們的技能，尤其是

在數據分析和 AI 相關領域。此外，他們也可以探索新興的 AI 相關

職業機會，以更好地應對未來的就業環境。

成大會計文教基金會董事長
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系主任的話
各位學長姐大家好：

嶄新的學期開始了。伴隨著現在數

位化與 AI 浪潮的推展，會計系也與時俱

進推動了一些課程層面的變革。首先，

順應中華會計教育學會的推動，大學部

的初級會計學課程開始搭配 Google sheet

的應用，教導學生使用電腦軟體與基本

程式撰寫，從分錄開始，利用電腦幫忙處理過帳、試算表，再執行

調整分錄後，可以產出財務報表與完成結帳的程序。這樣的教學可

以讓學生提早理解流程自動化的概念。高級會計學課程的教授也會

開始使用倍力資訊捐贈的 GCRS 集團合併報表系統，在讓學生理解

與熟悉合併報表的產出架構與觀念後，讓學生使用此系統進行合併

報表的設定與輸出。在提高學習效率的同時，也可以讓學生學習到

更進階或是更廣泛層面的合併報表問題。此外，劉梧柏教授本學期

有開設會計與金融數據分析的課程，將會計資訊以資訊技術的幫

忙，來萃取更多的訊息和如何解讀，這個也對應到 APA 的實務發

展。呼應這個變革，本系將在今年 12 月 15 日，與高雄會計師公會

也會聯合舉辦「2023 會計趨勢論壇」，論壇主題設定為 AI 應用與

數位轉型，一位主講者將邀請台灣大學蔡彥卿教授，談論機器學習

與資料分析在會計領域之應用，分享其開發具有 AI 與數據分析內

涵新創課程的經驗。另一位主講者則是邀請英國曼徹斯特大學的
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鄒季洋教授，發表其最新完成的研究論文「Data, Markups, and

Asset Prices」，也是與 AI 技術有關的財務領域研究結果。此外，

本論壇也同時會有三場實務講座與三場學術論文發表場次，專家

演講者與論文發表徵稿也都積極接洽與進行中。整體來說，會計

系希望能利用課程變革與論壇舉辦，讓會計系師生與與會人士進

一步思索會計與審計專業對AI 發展的因應之道。

同時，也藉此機會向各位學長姐分享一個好消息，本系 69 級

李琍珉學姊由管理學院推薦，經學校選拔委員會評定，榮膺 112

年度校友傑出成就獎。學姐雖在北美服務，但對母校的深厚情感

和關注未曾間斷。作為北美國立成功大學校友基金會董事長，李

學姊展現高度熱忱，不遺餘力地支持校務推動，並結合校友資

源，長期挹注獎學金提攜後進，是設立 NOVA 辰星獎學金的重要

推手之一。辰星獎學金成立初期，學姐大力支持，兩年間認捐獎

學金超過百萬元，支持本系所及管理學院學生出國深造。而且，

學姐也積極協助會計之高等教育，資助兩百萬元獎學金予會計

系，用於會計博士人才之培育，在此獎助金的挹注下，吸引大學

部及碩士部優秀學生直攻博士，本系博士生所著論文質量也有顯

著提升。此外，學姐亦身為倪超校長紀念獎學金委員會董事長，

負責替國立成功大學推薦獎學金獲選者。在此，謹代表本系師生

恭賀李琍珉學姊。

祝福各位學長姐

平安健康、萬事如意

成功大學會計系系主任暨財務金融研究所所長
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校園焦點
（擷取自成大新聞中心/成大羽球公開賽臉書）

2023「藝群」成大羽球公開賽

全國熱愛羽球者共襄盛舉 EMBA競賽氛圍激烈

羽球男單選手王子維擔任 2023「藝群」成大羽球公開賽開
幕典禮嘉賓，與成大羽球隊隊員進行精彩表演賽

2023.07.05-07.09

2023「藝群」成大羽球公開賽 7 月 5 到 9 日在成大新體育館熱

烈進行，並於 7 月 8 日舉辦開幕典禮。國立成功大學教務長沈聖

智、成大羽球隊校友會理事長詹愉嵐、中華民國羽球協會林秀文副

理事長、賽事冠名廠商藝群醫美股份有限公司王正坤董事長、贊助

商勝利體育台灣營銷處柯泓全協理等多家廠商代表及校友會來賓皆

出席活動，另邀請羽球男單選手王子維擔任典禮嘉賓並與成大羽球

隊隊員進行精彩表演賽。
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成功大學教務長沈聖智首先代表成大歡迎所有參與者的到來，

並感謝校友和學長姐長期對羽球賽事的熱心支持。他期許活動能夠

持續不斷的傳承舉辦下去。賽事冠名廠商藝群醫美董事長、同時也

是成大校友王正坤表示，他本身也很熱愛羽球，很榮幸能以校友身

份贊助第三十屆成大羽球公開賽。身為皮膚科醫生，他強調美麗固

然重要，但健康更重要。他也提醒選手要特別留意安全，以友誼和

球技來享受這場運動競賽。

成功大學教務長沈聖智（右）向賽會冠名廠商藝群醫美股
份有限公司董事長王正坤（左）致贈感謝狀

成大體育室羽球隊自 1993 年起首度舉辦羽球賽，規模逐漸擴

大，每年的報名人數仍持續增加，成為全國大專羽球界不可或缺的

重要賽事，也吸引不少甲組球員同台競技。今年適逢 30 週年，報

名人數創下歷史新高，總參賽人數高達 1797 人。此外，今年還增

加青壯年報名組別、全球首度採用勝利 NCS 新碳音球作為比賽用

球及提供網路直播服務。
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此次賽事開放 EMBA 校際組及校內組報名，比賽當日各隊的

吶喊和加油聲為活動增添激烈的緊張氛圍。成大 EMBA 羽球社及

本系楊朝旭教授、顏盟峯教授亦熱情參與 EMBA 團體賽，其中楊

朝旭教授於校內 EMBA組團體競賽中更獲得季軍的殊榮。

成大 EMBA 羽球社團體大合照

楊朝旭教授（左四）於校內 EMBA 組
團體競賽中獲得季軍的殊榮

顏盟峯教授（左）與財金所在職專班
100 級陳昶銘學長（右）熱情參與成
大羽球公開賽
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成大醫學院與國衛院共同宣示

啟動生醫研發人才培育新里程碑

成功大學醫學院與國家衛生研究院為具體落實基礎及臨床實務

醫學研究，並拓展跨領域生醫研發及深化雙邊學術研究合作，於

112 年 7 月 6 日在成大舉行合作雙邊討論會，成大校長沈孟儒、醫

學院沈延盛院長、國衛院司徒惠康院長都親自出席，也藉此機會宣

示啟動雙方跨領域生醫研發合作新里程碑，期待未來更長遠緊密的

發展。

大合照留影，宣示成大醫學院與國衛院將有更深入的合作

2023.07.06

沈孟儒校長致詞表示，國衛院是最好的合作夥伴，成大對於醫

學院與國衛院的各項合作不僅樂觀其成，也會在人力、物力或是行

政全力支持，一起守護國人的健康。
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成大醫學院與國衛院期待串連南北資源與研究量能，提供雙邊

人員更豐富完備的共享平臺及合作機制，並規劃先以癌症醫學、感

染等研究領域為合作發展方向；未來將擴展至臨床照護、前瞻性醫

材、再生醫學、腸道菌相及細胞治療等多元領域，並推行合作學

程，協力為國家培育更多跨領域研究人才。也盼藉由此次機會，築

起成大與國衛院媒合平臺，並借重雙方生醫及跨領域專業能力及學

術資源，提升國民健康福祉，攜手建立出全新的醫學新生態。

成大醫學院與國衛院將在現有合作基礎下，展開生醫研發、
感染症、癌症等研究及人才培育

成大醫學院、國衛院自民國 88 年即簽訂學術交流合作辦法，

同意彼此分享資源、促進醫學研究與人才培育。近年多元跨領域結

合蔚為趨勢，成大醫學院與國衛院決議強化合作鏈結，透過特色研

究計畫及深化學程互動等合作方案，共同開創具前瞻性的研究方向

與成果。

9



2023 第三屆 TSAA 台灣永續行動獎

國立成功大學榮獲 1 特優 1 銀 1 銅獎

為鼓勵各行各業積極以行動實踐聯合國永續發展目標，由台灣

永續能源研究基金會（TAISE）舉辦 2023 第三屆「TSAA 台灣永續

行動獎」，於 7 月 21 日「2023 亞太永續博覽會」上盛大頒獎。國

立成功大學榮獲 1 特優 1 銀 1 銅獎，包括特優獎的「發光植物生技

地方創生」方案、銀級獎的「都市熱島退燒行動」方案及銅級獎的

「成大屏東縣樂智好厝邊」方案，並由陳玉女副校長代表領獎。據

獎項執委會統計，本屆共有 185 家單位報名參賽，總參賽件數 321

件，最終評選出 279 件方案獲獎，包括 5 件特優、95 件金獎、96

件銀獎與 83 件銅獎方案。

2023 第三屆 TSAA 台灣永續行動獎成大榮獲 1 特優 1 銀 1 銅獎，
成大副校長陳玉女（右）代表領獎

2023.07.24
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「發光植物生技地方創生」方案

成大跨領域團隊以發光植物生物

科技推行第六產業地方創生，以

「提高農民所得」為目標，用行

動讓台灣農業永續，推動綠色環

境給付，讓農業生產與生態互利

共生。

「都市熱島退燒行動」方案

成 大 建 築 與 氣 候 研 究 室

（BCLab）產置出都市風廊、

綠地遮蔭、建築耗能等主題地

圖，達成「城市再造」、

「在地深耕」、 「知識傳

播」等三個實踐成果。

「成大屏東縣樂智好厝邊」方案

成大人文社會科學中心團隊與屏

東縣政府協力合作，設定五大方

向和策略，打造樂智友善園區，

俾利社會共融、失智者人權、文

化永續，期待屏東縣竹田西勢村

成為開放式社區照護之範式，為

其他鄉鎮、縣市借鑑。
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成大前校長馬哲儒教授一生奉獻教育

賴清德副總統頒贈褒揚令

馬校長夫人楊友偉教授（左）接下副總統賴清德代表總統頒授之
總統褒揚令

2023.08.20

備受師生敬重、愛戴的國立成功大學前校長馬哲儒教授，於 8

月 8 日上午 8 時 30 分安詳辭世，享耆壽 93 歲。追思告別禮拜 20

日於臺南市立殯儀館景行廳舉行，副總統賴清德、市長黃偉哲、成

大校長沈孟儒、成大前校長翁政義、前校長翁鴻山、前校長賴明

詔、前校長蘇慧貞以及夏漢民校長夫人等師生及政界、學界、社會

賢達等約 500 餘人前往悼念追思，送敬愛的馬校長最後一程。賴清

德副總統代表蔡英文總統頒發褒揚令，由馬校長夫人楊友偉教授代

表接受，褒揚馬哲儒校長一生奉獻教育，致力推動科普等之典範。

告別式莊嚴隆重，備極哀榮。
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告別式上，各界追思馬校長

國立成功大學前馬哲儒校長，生於 1931 年。1950 年進入成大

前身－臺灣省工學院化學工程學系，1959 年赴美深造，1970 年回

母校成大任職，此後一直留在成大。歷任成大化工系教授、系主

任、工學院院長、校長。2002 年馬哲儒校長從化工系退休，但仍

幾乎天天到校，也樂於參與校內活動。

在 6 年校長任內，馬校長接續夏漢民校長的計畫，完成醫學

院、附設醫院和航空太空研究所的設置，並設立校長遴選制度；成

立財團法人成大研究發展基金會，讓教師得以參與校外的建教合作

計畫，奠定成大每年產學合作額度年年為全國之冠的雄厚根基。

馬校長為人謙虛、氣度雍容，一生勤奮精進，熱愛成大，以校

為家，更以校長之尊致力推動科學普及教育。膺聘主持校務獲致優

異成果，為成大奠定爾後發展的基礎，允為「哲人樹儒、學界典

範」，祈願安居天國，永留懷思。
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成大參與「ESG 遠見共好圈」

積極實踐大學社會責任

2023.09.08

國立成功大學獲邀與企業和大學共同參與由遠見發起的

《ESG 遠見共好圈》，共同打造永續共榮圈。共好圈成立大會記

者會於 9 月 7 日上午舉行，來自上市櫃的金控企業、傳統製造、電

信科技、醫療生技、食品百貨，以及 24 所大學的共聚永續殿堂，

共同倡議 ESG，將以「跨界共學、知識共享、典範共創、永續共

好」為核心精神，透過一系列具體行動，如獲獎方案分享會、典範

企業與大學參訪、大師論壇等，共同邁向永續轉型的伙伴。

大學社會責任（University Social Responsibility, USR）為當前世界

各國高等教育重要的轉型趨勢，其核心願景期待大學人才培育連結

實際社會需求，積極參與及貢獻地方永續發展，成為社會希望之所

在。

國立成功大學獲邀與企業和大學共同參與由遠見發起的
《ESG 遠見共好圈》，共同打造永續共榮圈
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成功大學以積極承擔國際與在地社會責任之大學自許

成功大學榮獲 2022 第三屆《遠見》大學社會責任獎，創下單

一學校兩首獎兩楷模最多獎項紀錄，並榮獲 2023 第四屆《遠見》

USR 大學社會責任獎，獲「在地共融」「福祉共生」兩首獎，連續

兩年成最大贏家，成為 USR 永續典範大學。因此成功大學很榮幸

獲邀與企業和大學共同參與由遠見發起的《ESG 遠見共好圈》，共

同打造永續共榮圈。

ESG 遠見共好圈成立大會7日下午隨即展開了第一場會員專屬

活動「ESG 暨 USR 典範分享會」。成功大學推動安寧照顧 30 年，

成大醫院安寧緩和共同照護中心主任林鵬展受邀分享團隊在「2023

福祉共生組首獎：宅善終~愛守護 優質的五全安寧居家照護」方面

的經驗。林鵬展主任強調安寧居家照護能共創國家、醫院、病患和

家屬四贏，傳承「永續生命」是大學能夠給予的生命教育。
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成大永豐續約第三期

啟動企業加速器持續孵育校園新創團隊

2023.09.15

國立成功大學與永豐銀行延續過去 6 年產學合作默契，於

9 月 15 日上午在勝利校區未來館，由成大校長沈孟儒與永豐銀行

總經理莊銘福代表雙方以電子紙簽署第三期續約計畫，同時也為雙

方合作成立的「永豐企業加速器—向未來加速計畫」進行剪綵，持

續耕耘綠色校園，攜手培育下世代新創人才，邁向更多元的未來。

15 日儀式現場，永豐金控董事長陳思寬特別肯定成功大學在

高等教育的努力與耕耘，同時特別致贈感謝狀給成大前校長蘇慧

貞，感謝其任內在未來人才培育，以及新科技、新架構與新業務模

式三大面向合作的大力支持；並謝謝沈孟儒校長攜手一起邁向下一

階段。

9 月 15 日上午在勝利校區未來館，成大校長沈孟儒（右）
與永豐銀行總經理莊銘福（左）代表雙方以電子紙簽署成
大與永豐第三期續約計畫
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成大與永豐銀行自 2017 年啟動合作，為校內涵蓋面向最廣之

產學合作案。過去 6 年，未來智慧工場共執行 28 項產學專案計

畫，成立 7 組工作小組與實驗小組，更培育設立 2 間新創公司；獎

助學金發放人數共達 481 位，並支持 5 位「Future Dynamic 向未來

提案計畫」成員，至曼谷設計週與 Global Goals Youth Summit 2023

參展，總計金額超過新台幣 3 千萬元，成功鏈結各領域的合作企業

與夥伴。由永豐銀行協助於 2019 年完成整修之「未來館」，目前

由未來智慧工場營運，做為學生跨域學習及創新之基地。

乘著上述的經驗與成果，在第三期合作啟動之際，成功大學與

永豐銀行推出「永豐企業加速器—向未來加速計畫」，鎖定「氣候

科技」、「雙軸轉型」、「綠色金融」領域，設定「校園溫室氣體

減排」作為第一個挑戰題目，邀集所有懷抱夢想、擁有嶄新想法的

同學投入，將其所描繪的夢想與創新概念逐步成形。

成大與永豐續約第三期計畫，雙方合作成立「永豐企業加速
器—向未來加速計畫」持續為新創尋求落地與放大的可能性
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成大跨領域團隊以 AI 服務銀髮族創意

獲內政部「2023 年資料創新應用競賽」第三名佳績

2023.09.19

成功大學「老成練達」團隊參加由台北市電腦公會與內政部統

計處主辦的「2023 年資料創新應用競賽」榮獲大會「內政黑客松

組別」第三名殊榮。團隊成員由鍾嘉元、李宗霖、林佳妤、梁晨

妤、林瑞浤 5 位學生組成，學生分別來自校內會計、資工、法律

以及建築科系等多個系所，展現出跨領域合作的優勢，開發出「AI

銀髮資源分配平台（Resource Allocation Platform）」，簡稱 Smart

RAP，實現大數據應用與 AI 整合的資源平台新構想，來面對台灣

高齡社會中孤獨感與資源不適配等議題 。

「老成練達」跨域團隊取得內政部「2023 年資料創新應用競
賽」第三名佳績
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「AI 銀髮資源分配平台 Smart RAP」的技術亮點之一是透過引

入 CHATGPT 搭配台灣銀髮相關大數據資料來進行回答，此方式有

效將 AI 活用於決策建議的功用上，能替使用者更快掌握思考方

向。除此之外，「Smart RAP」也包含一些常見的資料分析與圖表

呈現的功能，結合能有效呈現空間關係的 GOOGLE 街景與 GIS 地

圖系統，使用者能在這整合的平台系統中，享受到多元化的服務。

不只如此，團隊還在其中帶入另一個創新想法，便是媒合平

台，更大提升 Smart RAP 在商業價值上的貢獻，讓使用者不僅能在

平台上獲得整理後比較數據資訊，了解到空間地理上的實際情況，

得到 AI 未來決策與個人化的建議之外，還能以資方與勞方的角色

在平台上來進行工作應徵，讓人與人之間的資訊與聯繫能更加透

明，提供解決長照人力與教育資源不足的可能解法。由此可知，

Smart RAP 三大特色便是能做到「需求預測」、「多元化媒合」和

「資源優化與分配」。

Smart RAP 三大特色「需求預測」、「多元化媒合」和「資
源優化與分配」
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系所活動回顧
112度公司治理實務研討進修班 2023.06.26
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董事會議怎麼議？
上市櫃公司董事會議事運作常見缺失實務分享

氣候變遷趨勢對企業經營的風險與機會
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北伊利諾大學雙聯學位留學座談 2023.07.14
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第36、37期會計主管課程 2023.07.13-14/07.20-21

財稅最新相關議題-國稅局營利事業所得稅查核實務

資誠企業管理顧問公司

封昌宏 副總

財報編製實務解析及常見缺失

勤業眾信聯合會計師事務所

廖鴻儒 會計師

課程內容：

一、合併財務報告編製實務

二、合併財務報告編製常見問題與建議

三、財務報告編製常見缺失

四、會計實務議題分享

五、 Q&A

課程內容：

一、國稅局選案查核的模式

二、常見的查核爭議項目

三、逃漏營利事業所得稅的處罰

四、移轉訂價的查核

五、受控外國公司法則對營利事

業所得稅的影響

六、結論與建議
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從企業犯罪與違反倫理道德案例談財會人員新定位─

倫理道德與法律的交會

課程內容：

一、企業犯罪與違反倫理道德案例分析

二、財會人員與倫理道德與法律的關係

三、財會人員的行為準則與倫理道德特質

四、財會人員應如何扮演防制企業犯罪角色

五、財會人員之應為、難為與不可為

六、倫理與法律之困境-不當倫理道德常有的因素與盲點

七、結語：凡走過必留下痕跡有所為有所不為但求無愧我心

金融研訓院菁英講座

蘇南桓 講師

公司治理永續發展趨勢及財稅法令新知

課程內容：

一、IFRS 實務分享及財報重要提醒

二、證管及稅務法令更新

三、 2023 上市櫃公司永續發展行動方案

四、 ESG 浪潮與相關議題彙析

安永聯合會計師事務所

洪國森 會計師
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為企業的溫室氣體盤查加值－從減碳到碳交易與碳會計

勤業眾信聯合會計師事務所

施俊弘 會計師

課程內容：

一、全球碳規範及碳趨勢

二、去碳路徑與行動策略

三、碳權交易機制與市場

四、如何將碳列入財務報表

財稅最新相關議題-國稅局營利事業所得稅查核實務

資誠聯合會計師事務所

劉穎勳 會計師

課程內容：

一、國稅局選案查核的模式

二、常見的查核爭議項目

三、逃漏營利事業所得稅的處罰

四、移轉訂價的查核

五、受控外國公司法則對營利事

業所得稅的影響

六、結論與建議
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116級會計系分區迎新 2023.08.20-21

中迎

北迎
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南迎

雄迎
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大學部、研究所新生說明會及迎新茶會

2023.09.01 ,09.06

大學部、研究所新生說明會
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財金所迎新茶會

會計所迎新茶會
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財金所在職專班系友回娘家 2023.09.02

羽球比賽
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羽球比賽第一名

羽球比賽第二名

上午活動團體大合照
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桌球比賽第一名

桌球比賽第二名

桌球比賽
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引球入洞

眼明手快

趣味競賽
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天才連黏看

急中生智
ㄅㄆㄇ
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限字級接龍

注音詞彙
大考
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落入圈套

競速翻杯
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趣味競賽
得獎者合照

下午活動團體大合照
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晚宴

剪刀石頭布

賓果遊戲

回憶時光機
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晚宴團體大合照

晚宴遊戲得獎者合照
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拜訪社團法人高雄市會計師公會 2023.09.19

成大會計系周庭楷主任與高雄市會計師公會李春宗理事長互贈禮盒

拜訪合影(由右至左為：社團法人高雄市會計師公
會李建成監事長、陳良銘副理事長、李春宗理事
長、成功大學會計學系周庭楷主任、社團法人高雄
市會計師公會廖阿甚理事、蔡淑滿理事、成功大學
會計學系柯依姍助教)
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校慶預告

今年母校謹訂於 11 月 11 日（六）舉辦

92 週年校慶暨校友之夜，誠摯歡迎學長

姐相偕返校聚首，一起重溫校園回憶，一

起感受母校成長與嶄新的環境。

期待再次與您相聚，再次與昔日師長及同

窗共度難忘時光！

成大 9 2週年
校慶暨校友之夜

誠摯歡迎學長姐返校團聚！
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師生榮譽

圖一 圖二，顏盟峯老師 (中 )與林昀頻
(右一 )、梅瑛宏(左一 )得獎合照

恭賀52級高顯明學長榮獲112年台南市九九體育節表揚大會
終身成就人員獎(圖一)

恭賀會計所博士班106級系友余駿展老師任教於國立中興大
學會計學系榮升副教授和榮任系主任

恭賀本系梁少懷老師榮升副教授

恭賀顏盟峯老師指導學生財金所產碩專班(台新銀行)112級
林昀頻和梅瑛宏分別榮獲「2023富邦人壽管理博士碩士論
文獎」優等獎和佳作(圖二)
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顏盟峯老師(右三)與其他得獎者合照

頒獎合照(由右至左為：洪煒城、紀姸君、
洪杉源執行總監、林欣怡、黃浩哲)

恭賀顏盟峯老師指導學生會碩111級李怡葶榮獲第十一屆
社團法人中華民國會計師公會全國聯合會論文獎銀獎

恭賀廖麗凱老師指導大學部學生呂振霆、李易軒、林欣怡、
洪煒城、紀姸君、黃浩哲組成「豐魚地圖」小組於數位沙
盒校園創新應用成果發表中獲選為特優隊伍並獲得總冠軍
園區獎
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捐款芳名錄
2023.01.01-2023.09.30

日期 姓名 金額 指定用途

112/01/01 86級 黃Ｏ諭學長 $ 20,000 無

112/01/05 59級 吳Ｏ印學長 $ 100,000 無

112/01/17 52級 高Ｏ明學長 $ 20,000 助學獎學金

112/01/17 79級 林Ｏ義學長 $  5,000 助學獎學金

112/02/01 52級 賴Ｏ良學長 $ 20,000 無

112/02/01 100級林Ｏ鳳學姐 $ 4,000 助學獎學金

112/04/11 62級 楊Ｏ山學長
吳Ｏ恩夫人

$ 30,000 助學獎學金

112/04/13 62級 林Ｏ玉學姐 $ 20,000 獎學金

112/05/03 67級 鍾Ｏ芬學姐 $  20,000 助學獎學金

112/05/12 102級吳Ｏ樺學姐 $ 20,000 助學獎學金

112/05/15 61級 孫Ｏ樹學長 $ 50,000 補助老師論文
發表費用

43



日期 姓名 金額 指定用途

112/05/22 71級 方Ｏ月學姐 $ 3,000 無

112/05/23 73級 林Ｏ峰學長 $ 20,000 助學獎學金

112/05/30 74級 吳Ｏ蘭學姐 $       5,000 無

112/06/12 110級陳Ｏ榕學姐 $ 10,000 無

112/06/14 90級 王Ｏ儀學姐 $ 10,000 助學獎學金

112/08/28 69級黃Ｏ權學長 $ 60,000 獎學金

112/09/04 88級劉Ｏ惠學姐 $ 20,000 無

112/09/11 74級李Ｏ山學長 $ 10,000 無

112/09/15 88級黃Ｏ玲學姐 $  30,000 急難救助
獎學金

112/09/15 77級林Ｏ妤學姐 $  30,000 系主任專用款

112/09/26 91級黃Ｏ評學長 $ 200,000 系主任專用款
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母系長期以來承蒙學長姊的熱心奉獻，使各項活動均能順利推

展，今後更需要學長姊繼續的支持及後學之努力以栽培更多優秀的

會計人才回饋社會。母系基金會本年度訂定多項之工作計劃，包括

推動系務、急難救助金、舉辦研討會與論壇、獎助學金、學生競賽

獎勵金、會計系辯論隊競賽補助金、學生活動補助金、學術發表獎

勵金等，懇請系友們踴躍捐款支持本基金會。

如欲贊助母系針對上方各項活動，煩請在捐款單或劃撥單填寫

指定用途及您的系級，再次感謝學長姊對母系的支持與愛護。

銀 行：兆豐國際商業銀行

戶 名：財團法人成大會計文教基金會

帳 號：006-10-21307-8 (府城分行)

銀行代號：017

＊若以轉帳捐款，麻煩您提供相關匯款資料予基金會，以利確認

款項和開立收據給您！

郵政戶名：財團法人成大會計文教基金會

(可直接於劃撥單上寫明指定用途)

劃撥帳號：31342933

銀行捐款

劃撥捐款
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系友分享專欄徵稿

來稿方式

 歡迎紙本或電子郵寄，信件中請協助提供
1.姓名 2.畢業學制 3.畢業級數 4.聯絡電話

 紙本郵寄者，請協助在信封上標示【系友文章分享】，
地址：701台南市東區大學路1號 （光復校區會計系）

 電子郵寄者，請協助於主旨上標示【系友文章分享】，
信箱：z11001044@ncku.edu.tw

 投稿主體不拘!
 凡經採用刊登於會訊上，母系將贈送感謝小卡。
 若您對「系友分享專欄」有任何寶貴建議或想進一步分享，

亦歡迎聯絡喔！

聯絡人：柯依姍助教 連絡電話：06-2757575分機53435

透過文字讓我們重溫過往的美好，

會計系師生誠摯邀請您分享學生時期

回憶或是現況，一起找回當初的歸屬感。

投稿內容(以下可擇一分享)

1. 分享近況照片和簡述照片說明
2. 分享近況稿件
※ 稿件文章和照片由投稿者負責

「版權」問題，並同意基金會
刊載於會訊上
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